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Manuela Wanneck

Selbsthilfe in Norwegen

In Norwegen ist auf dem Gebiet der Selbsthilfe in den letzten Jahren einiges in
Bewegung geraten. Selbsthilfeférderung wird mehr und mehr in kommunalen
und staatlichen Handlungsplénen verankert. Dies geschieht natiirlich nicht
von selbst: Das norwegische Selbsthilfeforum (NSF) hat dabei wichtige An-
stéRe und Beitrdge geliefert. Das NSF ist eine Stiftung, die 1998 gegriindet
worden ist und es sich zum Ziel gesetzt hat, systematisiertes Erfahrungswis-
sen aus der Angstselbsthilfe {(»Angstringen«) in andere Selbsthilfebereiche zu
ibertragen und weiter zu entwickeln.

Um die Arbeitsweise des NSF verstindlicher zu machen, méchte ich einen
Blick auf die Geschichte des »Angstringen« werfen, der neben anderen »neu-
eren« Selbsthilfe-Organisationen, wie z.B. dem Verein fiir Frauen mit ERst§-
rungen, Mitte der 80er Jahre entstand.

Der Beginn des »Angstringen« war eine kleine Annonce, die von drei von
Angst betroffenen Menschen in eine der griBten Tageszeitungen in Nor-
wegen gesetzt wurde: »Nur Angst? Mdochten eine Gruppe in Oslo griinden.
Volle Diskretion. Billmrk. 6270«

Der Beweggrund dafiir, eine Gruppe zu griinden, lag in dem Bediirfnis, irgend-
etwas mit der eigenen lebenseinengenden Angst zu machen, auch wenn man
nicht wulte, wie man dies bewerkstelligen sollte. Selbsthilfe war damals ein
sehr vager Begriff, und keiner hatte inhaltlich klare Vorstellungen von Selbst-
hilfearbeit.

Diese Annonce loste die reinste Lawine aus: Zahlreiche Leute mit den unter-
schiedlichsten Angsten nahmen Kontakt auf, oft auch mit der Erwartung, von
den anderen Hilfe zu erhalten. Aber man stieR relativ schnell an Grenzen: Dem
Wunsch nach Hilfe von auBen wollte man nicht entgegenkommen; vielmehr
wurde beabsichtigt, eine Gemeinschaft zu etablieren, die auf Gegenseitigkeit
beruht und in der alle Teilnehmerlnnen den gleichen Ausgangspunkt haben,
namlich den der Eigenverantwortlichkeit, um die eigene Angst zu bearbeiten.

Als man 1986 die Selbsthilfearbeit aufnahm, verfiigte man iiber keine Rdum-
lichkeiten, kein Geld und kein professionelles Wissen. Die Arbeitweise im
»Angstringenc hat sich sehr langsam herausgebildet, und die Strukturen der
Gruppe entwickelten sich parallel dazu. Probleme und Fehlschldge wurden
zum Antrieb fiir die weitere Arbeit. Dank zweier Psychologen, die von der
Stadt Oslo als Berater zur Verfiigung gestellt wurden, brachte man den Mut
auf, den Weg des »prozessorientierten Lernens« zu gehen, seinen eigenen Er-
fahrungen stérker zu vertrauen und aus schmerzvollen Fehlern zu lernen. Bei
Schwierigkeiten und Problemen hat man es geschafft, gerade diese als den
Motor fiir die weitere Arbeit zu nutzen.
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Die zentrale Grundlage fiir die Entwicklung des »Angstringen« bestand in dem
Waunsch, sich selber zu dndern und nicht die Anderen. Um es mit anderen
Worten zu sagen: Man wollte keine neue Protest- oder Interessensorganisa-
tion schaffen, die sich mit den Unzulédnglichkeiten des 6ffentlichen Behand-
tungssystems auseinandersetzt.

Eine Zeit lang arbeitete man auch mit sogenannten »kompensatorischen
MaRnahmens«, d.- h. man vermittelte die Mitglieder des »Angstringen« an
Zahnirztinnen, Fahrschulen, Friseursalons usw., die sich besonders auf Men-
schen mit Angst eingestellt hatten. Nach einiger Zeit gelangte man zu der Ein-
sicht, dak man die Angste damit auf Dauer nur konservierte und man so zur ei-
genen Stigmatisierung beitrug.

Heute praktiziert der »Angstringen« ausschlieRBlich »reine« Selbsthilfearbeit,
und er betreibt zudem Offentlichkeitsarbeit in den Bereichen »Angst« und
»Selbsthilfe«, wobei er von generalisiertem Erfahrungswissen ausgeht. Der
»Angstringen« hat auch keine »Mitglieder«, sondern »Teilnehmerlnnene, die
sich solange im »Angstringen« engagieren, bis der/die Einzelne das Bediirfnis
hat, die eigene Angst entweder in der Gruppe oder weiter als Ehrenamtliche(r)
(z. B. Mentorentétigkeit fiir neue Gruppen; Telefondienst) zu bearbeiten.

Ziel des »Angstringen« ist es, zu erreichen, daf die Teilnehmerinnen »wieder
in die Welt hinaus gehen«, um die Alltagsprobleme mit Hilfe des »Riistzeugs«
der Selbsthilfe, das man im Laufe der eigenen Selbsthilfearbeit entwickelt hat,
zu bewiltigen. Interne Erhebungen, die im Laufe von 10 Jahren im »Angstrin-
gen« durchgefiihrt wurden, ergaben, dald iiber 70% der Teilnehmerinnen posi-
tive Anderungen in ihrem Alltag erleben (Arbeit, soziales Netzwerk usw.).

Ausgehend von Erfahrungen, die in langjéhriger Selbsthilfearbeit gemacht
wurden, stellen heute folgende Elemente das Fundament der Selbsthilfearbeit
im »Angstringen« dar:

» Angst als Lebensproblem (ausgehend von Angst als Zustand, den man selbst
erfahren hat, im Gegensatz zu einem diagnostischen Versténdnis, das in den
Behandlungskontext gehdort), das der/die Einzelne in der Selbsthilfegemein-
schaft bearbeiten kann.

Angst in der Selbsthilfegruppe ist kein Thema, sondern ein realer Zustand,
mit dem man konkret in der Gruppe arbeiten kann.

 Angst ist ein normaler Zustand, der als Leitfaden dienen kann, um mit seinen
eigentlichen Problemen und Gefiihislagen in Kontakt zu kommen. Dies macht
es miglich, eigene Probleme zu verarbeiten.

« Die Ubernahme der Verantwortung fiir das eigene Angstproblem schafft eine
wesentliche Grundlage zur Verénderung.

« Der/die Einzelne ist aktive/r Teilnehmerln, der/die iiber eigene Krafte verfiigt
und diese mobilisieren kann. ‘

Nachdem sich 1990 das Gesundheits- und Sozialministerium an den »Ang-

stringen« wandte und dem Verein empfahl, Projektgelder zu beantragen, da-

mit die Erfahrungen der Selbsthilfearbeit an andere relevante Akteure und an
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die Bevélkerung vermittelt werden kdnnten, wurde dies zum AnlaR genom-
men, wesentliche Erfahrungen zu systematisieren und zusammenzufassen.
Wenn ich nun im folgenden einige Definitionen und Begrifflichkeiten présen-
tiere, so haben diese ihre Verankerung im Erfahrungswissen aus der konkre-
ten Selbsthilfepraxis im »Angstringen«:

Selbsthilfe besteht darin, seine eigenen (Handlungs-)Mdglichkeiten zu ergrei-
fen, seine eigenen Ressourcen zu finden, die Verantwortunyg fiir sein Leben zu
(ibernehmen, um dieses selber in die gewiinschte Richtung zu steuern. Bei
der Selbsthilfe geht es darum, einen Prozess in die Wege zu leiten, némlich
vom passiven (Hilfs-JEmpféangerin hin zum/r aktiven Gestalterin des eigenen
Lebens.

(»Angstringen« 1992)

Uber 300 »Angstringen«-Selbsthilfegruppe sind im Laufe von 15 Jahren initiiert
worden. Das Informationshiiro des »Angstringen« in Oslo praktiziert Offent-
lichkeits- und Netzwerkarbeit und verfiigt derzeit iiber 1,5 Mitarbeiterstellen.
In Zusammenarbeit mit dem Norwegischen Selbsthilfeforum arbeitet der
»Angstringen« momentan an einem zweijéhrigen Projekt, das sich zum Ziel
gesetzt hat, lokale Angst-Selbsthilfearbeit in Ehrenamts-Agenturen landes-
weit zu stérken und Selbsthilfe und Ehrenamtlichkeit zu férdern.

Das Norwegische Selbsthilfeforum (NSF)

Wie schon eingangs erwahnt, sind die Erfahrungen, die man im Verlauf von 13
Jahren Selbsthilfearbeit im »Angstringen« gemacht hat, Ausgangspunkt fiir
die Stiftung »Norwegisches Selbsthilfeforum« - ein Ressource- und Kompe-
tenzzentrum fiir Selbsthilfe. Diese Erfahrungen aus der »Empowerment-Pra-
xis« sowie die Erfahrungen mit dem Modell der selbstorganisierten Selbst-
hilfe sollen dazu beitragen, daB Menschen mit den unterschiedlichsten Pro-
blemlagen den Mut aufbringen, sich ihrem von ihnen selbst erkannten Le-
bensproblem zu stellen und damit aktiv zu arbeiten.

Ziel dieser Stiftung ist es, diese Erfahrungen zu generalisieren, weiter zu ent-
wickeln und in andere (Lebens-)Bereiche hinein zu vermitteln. Wissens- und
Erfahrungsvermittlung ist daher eine der zentralen Aufgaben. Die Arbejts-
weise des NSF ist in einem Empowerment-Denken verankert:

Empowerment ist jener ProzeB3, der notwendig ist, um die Fihigkeiten des
Menschen zu stérken und zu aktivieren, seine eigenen Bediirfnisse zu befrie-
digen, seine eigenen Probleme zu ldsen und sich die notwendigen
Ressourcen zu verschaffen, um die Kontrolle fiir das eigene Leben zu iiber-
nehmen (Talseth 1997).

Das NSF initiiert keine »Selbsthilfeangebote«, sondern bietet sich als Koope-
rationspartner an, wo immer Menschen, Organisationen, Angestelle innerhalb
des psychosozialen Versorgungssystems usw. selbst das Bediirfnis haben,
ein Problem zu bearbeiten und Selbsthilfe in ihre eigene Tatigkeit zu integrie-
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ren. Langfristig angelegte Informationsarbeit zur Selbsthilfe ist eine wesentli-
che Vorraussetzung fiir diese Arbeit.

Die wichtigsten Aufgabenfelder des NSF:

» Systematisierung und Dokumentation von Erfahrungen mit Selbsthilfe

* Methodenentwicklung

» Erfahrungsvermittiung aus der Selbsthilfearbeit

« Starthilfe bei der Etablierung von Selbsthilfegruppen

« Teilnahme an der Forschungs- und Entwicklungsarbeit

« Zusammarbeit mit Ausbildungsinstitutionen: Teilnahme an der Entwicklung
und Durchfiihrung von Ausbildungs- und Weiterbildungsstudiengéngen.

Dariiber hinaus entwickelt und produziert das NSF Informations- und Kursma-
terial iber Selbsthilfe, haufig in Zusammarbeit mit aktuellen Akteuren.

1999 startete das NSF mit dem kommunalen Projekt »Vom passiven Empfénger
zum aktiven Teilnehmere, das von der Stadt Oslo {iber Mittel zur Férderung des
Ehrenamts finanziert wurde. Das Hauptziel dieses Projektes:
»Selbsthilfearbeit soll in der Stadt Oslo so verankert werden, dal eine Grund-
lage geschaffen wird, dal8 diese Arbeitsform ein potenzielles ‘Werkzeug’ fiir
jede/n Biirger/in werden kann. Dies soll allen Biigerinnen erméglichen, er-
kannte Lebensprobleme zu bearbeiten. Auf diese Weise kann die Lebensqua-
litdt und das Wohlbefinden gestédrkt werden.«

Im Rahmen dieses Projekts praktizierte das NSF zunéchst iiberwiegend 0f-
fentlichkeitsarbeit und arrangierte Informationsveranstaltungen, v. a. im Be-
reich der Ehrenamtlichkeit. Durch diese Offenlichkeitsarbeit entstand schnell
eine Zusammenarbeit mit den unterschiedlichsten Vereinen (Verein fiir Unfall-
opfer, Alleinerziehende Eltern, Ubergewichtige, Angehérige von Suchtkran-
ken usw.), die Selbsthilfe in ihrem Tatigkeitsfeld integrieren oder weiter ent-
wickeln wollten. Relativ schnell hat sich auch abgezeichnet, dal} es auch
wichtig ist, mit 6ffentlichen Einrichtungen des psychosozialen Breichs zu-
sammenarbeiten, um eine dauerhafte Verankerung der Selbsthilfe zu gewéhr-
leisten.

Ein interessantes Projekt, das zustande gekommen ist, ist die Zusammarbeit
mit einem Stadtteil in Oslo. Dieser Stadtteil ist gravierenden Umstrukturierun-
gen ausgesetzt und in einer uBerst schwierigen dkonomischen Situation. An-
gestelite in der psychosozialen Versorgung erleben dort einen extrem schwie-
rigen Arbeitsalltag und fiihlen sich erschopft und ausgebrannt. Die Stadtteil-
verwaltung beschéftigt sich jetzt systematisch damit, wie Selbsthilfe fiir die
professionellen Helfer dazu beitragen kann, das psychosoziale Arbeitsmilieu
zu stérken. Ein interessantes Projekt, das auch deutlich macht, dal sich
Selbsthilfe auf jedes »lch« bezieht, unabhingig davon, in welcher Rolle (Hel-
fer, Nutzer) man gerade steckt.
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Selbsthilfe als »Unterrichtseinheit« ist in unterschiedlichen Studiengdngen
aufgenommen worden. Der NSF hat dabei diverse Ausbildungsmoduie ausge-
arbeitet und wirkt an einer Hochschule in Oslo an den Lehrveranstaltungen
mit.

Die Arbeit des NSF ist nicht nur auf die Stadt Oslo beschrinkt, sondern er-
streckt sich auch auf landesweite Projekte mit unterschiedlichen Vereinen.
Auch in Norwegen ist die Finanzierung von Selbsthilfearbeit keine einfache
Sache, wenn auch einiges »ins Rollen gekommen« ist. Die ausldndische
Presse vermittelt oft den Eindruck, daB in diesem reichen I-Staat Milch und
Honig flieBt. Doch steht der dffentliche Haushalt im psychosozialen und Ge-
sundheitshereich auch in Norwegen unter Druck. Von daher hat auch das
NSF einiges zu tun, was die Sicherung einer kontinuierlichen Finanzierung der
Selbsthilfearbeit betrifft.

Ein kurzer historischer Riickblick auf die Selbsthilfearheit
in Norwegen:

Die »neuere« Selbsthilfe, die sich im Laufe der 80er Jahre entwickelt hat, hat
sich bisher in Norwegen hauptsdchlich auf gesundheitliche Probiemlagen,
d. h. auf psychische und/oder somatische Beschwerden bezogen (z. B:
Anorexie / Bulimie, Trauergruppen, Angehdrige von Menschen mit psychi-
schen Erkrankungen/Suchtproblemen usw.). Wie mit der Formulierung »neu-
ere« Selbsthilfe schon angedeutet, ist Selbsthilfe auch in Norwegen kein ganz
so neues Phianomen.

Ende des 19. Jahrhunderts enstanden eine Reihe von Vereinen und Organisa-
tionen, deren Ausgangspunkt gemeinschaftliche Probleme, Notlagen und Be-
durfnisse waren. Ihr Ziel bestand darin, schwierige Lebensverhiltnise zu
meistern. Dabei muB man sich ins Ged&chnis rufen, da Norwegen noch vor
100 Jahren eine kaum entwickelte Industrie besaR und im Grunde ein armer
Fischer- und Bauernstaat war, der von existenziellen Néten gepréagt war. An-
gesichts dieser Problemlagen entstanden die unterschiedlichsten Organisa-
tionen (Arbeiter- und Fischervereine, Wohlfahrtsverbande und Genossen-
schaften). Manche dieser Organisationen entwickelten sich zu einfluRreichen
Interessenverbénden. Das Selbsthilfeprinzip, namlich durch Aktivierung und
Gebrauch eigener Krafte den Alitag besser zu gestalten, geriet zunehmend in
den Hintergrund. Aufgrund von weit verbreiteten Alkoholproblemen wurden
schon 1935 die »Anonymen Alkoholiker« gegriindet. Ab Mitte der 80er Jahre
bliihte die Selbsthilfebewegung wieder auf.

Nachdem der Wohifahrtsstaat den Biirgerinnen eine gewisse materielle
Grundsicherheit gewéhrleisten kann, stehen jetzt psychosoziale Problemla-
gen im Vordergrund, die bewidltigt werden miissen. Gleichzeitig wird das
»Selbsthilfeprinzip« wieder lebendig. Dies stellt letztendlich auch einen wich-
tigen Beitrag fiir eine lebendige demokratische Gesellschaft dar, die aktive,
teilnehmende Biirgerinnen braucht — psychosozialer Riickzug ist schlieRlich
der Entwicklung einer demokratischen Kultur nicht eben férderlich.
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Das »Studienzentrum fiir Selbsthilfe« —ein staatlich:finanziertes Forschungs-
projekt - stellte in einer in den Jahren 1990 bis 1996 durchgefiihrten Erhebung
fest, daR es in diesem Zeitraum schatzungsweise 2000 Selbsthilfegruppen
gab, von unterschiedlichsten Organisationen (autonome Gruppen, dffentliche
Institutionen) betrieben. Dies ist allerdings eine sehr grobe Schitzung, deren
Unschérfe u.a. daher riihrt, wie die einzelnen Akteure den Begriff der Selbst-
hilfe auslegen. Die meisten dieser Selbsthilfegruppen arbeiten sehr isoliert,
und es besteht fast kein Erfahrungsaustausch mit anderen Akteuren. Erfah-
rungen aus dieser Selbsthilfearbeit bleiben damit »interne« Erfahrungen, die
nur fragmentarisch und unsystematisch vorliegen. Die Unzugénglichkeit die-
ser Erfahrungen verhindert leider, dal die Gesellschaft aus ihnen Nutzen zie-
hen kann. Viele Selbsthilfeprojekte sind auch gescheitert, weil man nie we-
sentliche Selbsthilfeinhalte diskutiert hat. So wurden auch selten Erfahrungen
des »Scheiterns« diskutiert, wodurch das Lernpotenzial, das in solchen Erfah-
rungen liegt, nicht genutzt werden konnte.

Um die unterschiedlichen Akteure des fragmentierten Selbsthilfebereichs zu
vernetzen, wurden daher auf Initiative des »Studienzentrums fiir Selbsthilfe«
zwei Kongresse unter dem Motto »Selbsthilfe auf Norwegisch« in den 90er
Jahrenveranstaltet. Teilnehmerlnnen waren verschiedene Vereine, bei denen
die Selbsthilfe einen Teil ihrer Arbeitsweise ausmacht. Bei diesen Tagungen
hat sich die Diskussion hauptséchlich darum gedreht, was Selbsthilfe inhalt-
lich eigentlich sein soll. Diese Fokusierung auf die Inhalte der Selbsthilfeakti-
vitéiten hatte zunéchst zur Folge, daf§ die Bemiihungen, die Selbsthilfe als eine
Maéglichkeit zu sehen, eigene Probleme zu bearbeiten, sie sichtbarer in der
Gesellschaft und damit fiir betroffene Menschen zugénglicher zu machen,
eher verhindert als gefdrdert wurden.

Deshalb hat insbesondere das NSF auch in Zusammenarbeit mit anderen

»Selbsthilfe-Akteuren« darauf gedréngt, zentrale gemeinsame Elemente jeg-

licher Form der Selbsthilfearbeit transparent zu machen. Es besteht zwar

keine absolute Einigkeit — weder bei den unterschiedlichen Vereinen noch bei

den Fachleuten -, aber die folgenden Punkte sind annihernd ein gemeinsamer

Nenner fiir die Arbeit der unterschiedlichen Selbsthilfegruppen:

* Selbsthilfegruppen bestehen aus Menschen mit einem gemeinsamen Pro-
blem;

« Selbsthilfe kann eine Ergénzung oder eine Alternative zum dffentlichen Ge-
sundheitswesen sein;

» Selbsthilfe besteht darin, aktive Verantwortung fiir die eigene Lebenssitua-
tion zu ibernehmen;

* Selbsthilfe wird von Betroffenen selber initiiert und betrieben.

Das Genuine jeder Selbsthilfearbeit besteht darin, daf ihre Grundlage aus der
Erfahrung und dem Wissen der Betroffenen besteht. Die erlebten Probleme
bilden dabei den Antrieb fiir den eigenen VeréinderungsprozeR:

* Erkennen/Eingestehen des eigenen Problems

197



* BewuBtwerdung: Vertraut werden mit den eigenen Problemen

* Bearbeiten — wie gehe ich mit meinen Problemen um —, wie verschaffe ich
mir Ressourcen

* Aktive Entscheidung, da man sich wirklich &ndern will und den Mut auf-
bringt, sich auf schmerzvolle Veridnderungsprozesse einlassen zu kénnen.

* Verdnderung - nicht jedes Problem hat eine Lésung — dadurch, daR man in
»Bewegung« kommt; so eréffnen sich neue Perspektiven und Maglichkeiten,
mit Problemen zu leben.

Nationaler Plan zur Férderung der Selbsthilfe in Norwegen

Das NSF wurde vom Sozial- und Gesundheitsminsterium beauftragt, einen na-
tionalen Plan zur Férderung der Selbsthilfe in Norwegen auszuarbeiten. Im
April 2002 wurde dieser Plan im Rahmen einer Pressekonferenz dem damali-
gen Gesundheitsminister iiberreicht. Nach der Umorganisierung des Sozial-
und Gesundheitsministerium (der dffentliche Sektor ist in Norwegen gerade
groBen Umwiélzungen unterworfen) ist dieser Plan an das neu etablierte »So-
zial- und Gesundheitsdirektorat« zur weiteren Bearbeitung weitergeleitet
worden.

Der nationale Plan zur Férderung sieht folgende Hauptzielsetzungen vor:
»Der Plan soll dazu beitragen, daB Erfahrungen, die in selbsthilfebezogener
Arbeit und Projekten gemacht worden sind, in die Praxis integriert und weiter
entwickelt werden. Selbsthilfeerfahrungen sollen dabei dokumentiert und
transparent gemacht werden. Durch Vermittlung dieser systematisierten Er-
fahrungen sollen diese fiir alle Menschen, die ein Bediirfnis haben, ihre
schwierige Lebenslage zu dndern, zugénglich werden. Dadurch wird Selbst-
hilfe entweder als Alternative oder Ergénzung zu professionellen Hilfsangebo-
ten eine reelle Moglichkeit zur Bewiltigung von unterschiedlichen Proble-
men.«

Diesen nationalen Plan muB man im Zusammenhang mit dem Entwicklungs-
plan fiir seelische Gesundheit sehen, der seit 1999 in Kraft getreten ist und
2006 abgeschlossen werden soll. Dieser Entwicklungsplan soll zu einer we-
sentlichen Verbesserung des &ffentlichen Dienstleistungssystems und der
Behandlungsmdglichkeiten unter ganzheitlichen Gesichtspunkten im Bereich
psychischer Gesundheit beitragen. Dabei rdumt dieser Entwicklungsplan der
autonomen Lebenshewéltigung von Menschen mit psychischen Problemen
einen wesentlichen Raum ein, d. h. die »Nutzer-Perspektive« und die aktive
Partizipation nehmen einen hohen Stellenwert in diesem Plan ein.

Psychische Gesundheit und Mdglichkeiten, sich fiir eigene Problemlagen und
Bediirfnisse engagieren zu kénnen, stehen bekanntlich in engem Zusammen-
hang. Deswegen ist die Basis fiir den nationalen Selbsthilfefdrderungsplan
ein ganzheitliches Verstdndnis von seelischer Gesundheit. Seelische Gesund-
heit wird oft mit der Abwesenheit psychischer Erkrankungen gleichgesetzt.
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Aber psychische Gesundheit greift wesentlich weiter: Es geht dabei auch um-
die Fahigkeit, auf eine »gesunde« Art Probleme und psychische Schwierigkei-
ten zu bewiltigen. Selbsthilfe ist dabei ein »Werkzeugy, das dazu beitrigt, die
Fahigkeiten des/der Einzelnen mit Problemen, Krankheit, Behinderung und Le-
benskrisen umzugehen, zu stérken.

Gleichzeit ist Selbsthilfe ein wichtiger Beitrag fiir die Entwickiung von mehr
ganzheitlichen, professionellen Hilfsangeboten. Selbsthilfe als Methode zielt
darauf ab, eigenes Lernen und Wissen zu aktivieren. Dies setzt Vertrauen in
die eigene Lernféhigkeit und selbst gemachte Erfahrungen voraus. Die Erfah-
rungen des/der Einzelnen und die Vertrautheit mit dem eigenen Lebenspro-
blem, das man schlieBlich am besten selbst kennt, sind eine wichtigeRes-
source fiir die Gesellschaft. Man traut dem »Eigenen«, und durch Anerken-
nung dieses »Eigenen« kann sich Erfahrungwissen und professionelles Wis-
sen ergdnzen. Damit kdnnen professionelle Hilfsangebote entscheidend ver-
bessert werden.

In der »Volksgesundheitsmeldung« des norwegischen Parlaments (Storting)
Nr. 16-2002-2003), in der u. a. der préventive Charakter von Selbsthilfe hervor-
gehoben wird, hat der Nationale Plan fiir Selbsthilfe als eine wichtige MaR-
nahme zur Férderung der Volksgesundheit Eingang gefunden.

In dieser Parlamentsmeldung unterstreicht die Regierung folgende MaRnah-

men:

* Etablierung einer »Schaltstelle«, die folgende Aufgaben wahrnimmt:

— (ffentlichkeitsarbeit und Wissensvermittlung;
— Erweiterung und Entwicklung von Erfahrungen/neuen Erkenntnissen:
— Koordination fiir ein Selbsthilfenetzwerk;

* Forderung und Stérkung der Selbsthilfe durch Finanzierung von Forschungs-
projekten;

s Etablierung einer Finanzierungsregelung fiir die Selbsthilfe im Bereich der
seelischen Gesundheit;

*Veranstalten einer nationalen Konferenz im Jahr 2003 mit dem Ziel, die Ak-
teure des Selbsthilfebereichs zu sammeln und damit ein Selbsthilfenetzwerk
zu etablieren;

* Organisieren einer internationalen Selbsthilfekonferenz im Jahr 2004 mit
dem Ziel, Selbsthilfewissen und -erfahrungen zu vertiefen.

Die konkrete Ausarbeitung dieses nationalen Selbsthilfeférderplanes wird An-
fang 2003 abgeschlossen. Es bleibt spannend, welche weiteren Wege die
Selbsthilfe in Norwegen gehen wird.

Manuela Wanneck ist Mitarbeiterin bei der norwegischen Selbsthilfeorganisation »Angstringen«.
Dieser Beitrag basiert auf ihrem Vortrag am 11. Juni 2002 auf der Fachtagung »Selbsthilfe in (der)
Bewegung« der Deutschen Arbeitsgemeinschaft Selbsthilfegruppen in GieRen.
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